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Заявление руководителя о досрочном расторжении трудового договора по ст. 
260 ТК (по уважительной причине) (Образец заполнения)

Общество с ограниченной             Председателю общего собрания ООО "Ключ"
ответственностью "Ключ"             Коноплеву В.И.

ЗАЯВЛЕНИЕ

22.06.2012

Прошу уволить меня 23.07.2012 в соответствии со ст. 260 Трудового кодекса Республики Беларусь в 
связи с тем, что из-за болезни моей супруги, Шумелкиной Ирины Леонидовны, я вынужден 
осуществлять постоянный уход за ней.

Приложение: заключение  врачебно-консультационной  комиссии  УЗ  "Городская
           клиническая  больница  N  2"  от  22.06.2012  N 665443  на 2 л.
           в 1 экз.
Директор                                 Подпись               И.И.Шумелкин
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