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HA BJIAHKE IJIA IIMCBMA
09.09.2011 N 923 [IpencenaTeliio MNEPBUUHONM OpPIraHMU3alUU
Ha N am _ npodcomnza 000 "Kyou"

VBaHoBOM A.A.

06 yBOJIBHEHUM 3a CUCTEMaTUUEeCKOe
HENCIIOJIHEHME TPYHOOBEX OOS3aHHOCTEN

Ha oOCHOBaHMM IOOKJIAOHOM 3alMCKM HadvaJlbHMKA MIPOM3BOINCTBEHHOTO OTIEJla OT
09.09.2011, bukcupypem ono3maHue MacTepa IPOMBBOIACTBEHHOTO OTHeJa
Konemxko A.B. Ha pabotTy Ha 2 yaca tes YBAXUTEJIbHEIX [IPUYMH, YTO
IoOTBEPXIAEeTCS OOBACHUTEJILHOM 3anmMCcKom or 09.09.2011 N 87, a Takxe
IPpUHYMAas BO BHMMaHME, YTO MacCTep I[IPOM3BOICTBEHHOT'O OTIelsa Koneniko A.B.
yXe MMeeT 2 HENOTAlIeHHHX OUCUMIINIMHAPHBIX B3LICKAHMS 3a OIO03IdaHMe U yxXoIo C
PaboTE paHblle BPEMEeHU ez YBaXMTEJIbHEIX npuumH (mpmkaszssel o 05.06.2011
N 58-;1, or 10.08.2011 N 69-;1), o©H OymeT YBOJIEH 26.09.2011 3a
cCUcCTeMaTrMuyecKoe HEeUCIOJIHEeHMEe TPYIOOBHX obgs3aHHocTer (m. 4 cr. 42 TpyIoBOTO
KoIlekca Pecnybnuku Besapychb) .
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YBemoMJleHME IMOJiy4duJia NpelcelaTelb
IIEePBUYHOM OpTaHM3aluuM nopodcorn3a
000 "Kmwou" [Toonmce A.A.VBaHOBRa

09.09.2011

4 CummMmonuyk 200 00 00


https://belforma.net/бланки/Труд/Уведомление_профсоюза_об_увольнении_работника_по_п_4_ст_42_ТК_Образец_заполнения

