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Характеристика на работника, подлежащего аттестации (Образец заполнения)

Общество с ограниченной

ответственностью "Плюс"

ХАРАКТЕРИСТИКА

18.05.2012 N 6

г. Минск

Одинцова Юрия Вячеславовича

Фамилия, собственное имя, отчество: Одинцов Юрий Вячеславович.

Число, месяц и год рождения: 13.08.1983.

Сведения об образовании и повышении квалификации: образование высшее (юридический факультет 
Белорусского государственного университета).

Специальность: правоведение.

Должность, дата назначения: юрисконсульт, 02.03.2008.

Стаж работы по специальности: 6 лет 3 месяца, в.ч. в качестве юрисконсульта II категории 3 года 1 
месяц.

Дата предыдущей аттестации: 04.11.2009.

1. Практическая деятельность работника:

1.1. В период с 04.11.2009 Одинцов Ю.В. участвовал в разработке и согласовании локальных 
нормативных актов, в т.ч. положений о структурных подразделениях организации, должностных 
инструкций работников. Подготовил изменения в ПВТР в части, касающейся рабочего времени 
работников, занятых на сменной работе.
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1.2. Представлял интересы организации в общих и хозяйственных судах. При его непосредственном 
участии в пользу организации было взыскано 108560890 руб.

1.3. Активно участвовал в согласовании условий хозяйственных договоров, направленных на 
минимизацию рисков и ответственности организации.

2. Профессионально-деловые качества:

2.1. Зарекомендовал себя как работник, имеющий хорошие знания законодательства Республики 
Беларусь, в.ч. гражданского, хозяйственного процессуального, трудового.

2.2. Творчески подходит к решению возникших вопросов.

2.3. Оперативно принимает решения по достижению поставленной цели.

3. Личные качества:

3.1. Уравновешен при разрешении возникших конфликтных ситуаций.

3.2. Дисциплинирован, исполнителен.

3.4. Умеет отстаивать свое мнение.

3.5. Вежлив и тактичен в отношении к руководству и коллегам.

Начальник сектора договорной и
претензионно-правовой работы               Подпись            Г.В.Ватрушкин
С характеристикой ознакомлен               Подпись            Ю.В.Одинцов
                                                             19.05.2012


