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Приказ об увольнении несовершеннолетнего работника в связи с ликвидацией 
организации (Образец заполнения)

Общество с ограниченной

ответственностью "Саквояж"

ПРИКАЗ

22.03.2013 N 15-к

г. Минск

Об увольнении с работы

УВОЛИТЬ:

СЕРЕГИНА Владимира Ивановича, курьера 1-го разряда курьерской службы, 22.03.2013 в связи с 
ликвидацией организации в соответствии с пунктом 1 статьи 42 Трудового кодекса Республики Беларусь 
с выплатой выходного пособия в размере трехкратного среднемесячного заработка (часть 4 статьи 48 
Трудового кодекса Республики Беларусь).

Трудовой отпуск использован по 25.03.2013.

Серегин В.И. уведомлен 21.01.2013.

Профсоюз уведомлен 07.03.2013.

Основание: 1. Протокол   общего   собрания   участников     ООО   "Саквояж"
          от 03.12.2012 N 2.
          2. Согласие комиссии  по делам  несовершеннолетних  Фрунзенского
          района города Минска от 01.03.2013.
Директор                                 Подпись                Н.И.Маслов
Начальник юридического отдела
Подпись П.П.Васьков
22.03.2013
С приказом ознакомлен                    Подпись                В.И.Серегин
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