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Приказ о предоставлении отпуска с разделением его на части

Наименование организации
ПРИКАЗ
_____________ N ____________
Место издания
по личному составу
ПРЕДОСТАВИТЬ:
    ___________________________________, _________________________________
     (ФАМИЛИЯ, имя, отчество работника)      (наименование должности
                                                  (профессии),
___________________________________________________________________________
квалификационный разряд(категория) наименование структурного подразделения)
_________________ продолжительностью ______________________________________
 (вид отпуска)                      (количество календарных дней отпуска)
с _________________________ по __________________________ за рабочий период
   (дата начала отпуска)       (дата окончания отпуска)
с "__" ___________ 20__ г. по "__" ___________ 20__ г.
    Оставшуюся    часть    трудового    отпуска    за   указанный   период
продолжительностью ___________________________________________ предоставить
                      (количество календарных дней отпуска)
с _______________________ по ___________________________.
  (дата начала отпуска)       (дата окончания отпуска)
Основание: заявление ________________________
                      (Ф.И.О. работника)
Наименование должности
руководителя организации              Подпись           Расшифровка подписи
Визы
С приказом ознакомлен                 Подпись           Расшифровка подписи
                                                       Дата
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