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Приказ о досрочном снятии дисциплинарного взыскания по инициативе 
работника (Образец заполнения)

Общество с ограниченной
ответственностью "Ключ"
ПРИКАЗ
09.09.2011 N 15-л
г. Минск
О досрочном снятии
дисциплинарного взыскания
    В  связи  с  добросовестным  исполнением  Правил внутреннего трудового
распорядка  мастером производственного отдела Копейко Андреем Николаевичем,
и руководствуясь статьей 203 Трудового кодекса Республики Беларусь,
ДОСРОЧНО СНЯТЬ
    С   КОПЕЙКО   Андрея   Николаевича  дисциплинарное  взыскание  в  виде
замечания,  примененное  за  опоздание  на  работу  без уважительных причин
05.05.2011, приказ от 06.05.2011 N 12-л.
Основание: заявление Копейко А.Н. от 01.09.2011 N 89.
Директор                             Подпись           И.И.Шумелкин
Начальник юридического отдела
Подпись П.П.Иванов
09.09.2011
С приказом ознакомлен                Подпись           А.Н.Копейко
                                                      09.09.2011
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