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Расчет расходов на приобретение продуктов питания

Утвержден постановлением Минздрава от 23.02.2010 N 19

             Расчет расходов на приобретение продуктов питания
                  (статья 10, подстатья 03, элемент 04)
   по ____________________________________________________ на 20__ год
                       (наименование организации)
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
¦  Наименование   ¦           Производственные показатели            ¦Количество ¦           Расходы на 20__ год             ¦
¦условия оказания +--------------------------------------------------+койко-дней +-------------------------------------------+
¦   медицинской   ¦      Количество коек     ¦      Число дней       ¦в 20__ году¦ Исчислено учреждением¦     Определено     ¦
¦  помощи, иного  ¦        на 20__ год       ¦   функционирования    ¦ учтено в  ¦                      ¦     вышестоящей    ¦
¦      вида       ¦                          ¦    1 койки в году     ¦   смете   ¦                      ¦   организацией и   ¦
¦  деятельности,  ¦                          ¦                       ¦           ¦                      ¦ учтено в бюджетной ¦
¦   структурных   ¦                          ¦                       ¦           ¦                      ¦        смете       ¦
¦  подразделений  +--------------------------+-----------------------+           +----------------------+--------------------+
¦                 ¦На начало¦На конец¦Средне-¦ По отчету ¦В 20__ году¦           ¦  Расчетная  ¦ Всего, ¦ Расчетная ¦ Всего, ¦
¦                 ¦   года  ¦  года  ¦годовое¦за 20__ год¦  учтено в ¦           ¦    норма    ¦тыс.руб.¦   норма   ¦тыс.руб.¦
¦                 ¦         ¦        ¦       ¦           ¦   смете   ¦           ¦ расходов на ¦        ¦ расходов  ¦        ¦
¦                 ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦1 койко-день,¦        ¦   на 1    ¦        ¦
¦                 ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦   тыс.руб.  ¦        ¦койко-день,¦        ¦
¦                 ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦ тыс.руб.  ¦        ¦
+-----------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+--------+
¦        1        ¦    2    ¦    3   ¦   4   ¦     5     ¦     6     ¦     7     ¦      8      ¦    9   ¦    10     ¦   11   ¦
+-----------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+--------+
¦                                                      Стационарные условия                                                  ¦
+----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------+
¦Акушерское       ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
+-----------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+--------+
¦Аллергологическое¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
+-----------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+--------+
¦Анестезиологии-  ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦реанимации       ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦(с палатами      ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦реанимации и     ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦интенсивной      ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦терапии)         ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
+-----------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+--------+
¦и т.д.           ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
+-----------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+--------+
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¦Итого            ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦      х      ¦        ¦     х     ¦        ¦
+-----------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+--------+
¦Кроме того:      ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
+-----------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+--------+
¦Отделение        ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦дневного         ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦пребывания       ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
+-----------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+--------+
¦Отделение        ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦(палаты) для     ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦новорожденных    ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
+-----------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+--------+
¦Питание матерей, ¦    x    ¦   x    ¦   x   ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦осуществляющих   ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦уход за больными ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦детьми           ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
+-----------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+--------+
¦Спецпитание      ¦    x    ¦   x    ¦   x   ¦     x     ¦     x     ¦     x     ¦      x      ¦        ¦     x     ¦        ¦
¦работающих во    ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦вредных условиях ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦труда (расчет    ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦прилагается)     ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
+-----------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+--------+
¦Всего            ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦      х      ¦        ¦     х     ¦        ¦
+-----------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+--------+
¦                                                      Амбулаторные условия                                                  ¦
+----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------+
¦Спецпитание      ¦    x    ¦   x    ¦   x   ¦     x     ¦     x     ¦     x     ¦      x      ¦        ¦     x     ¦        ¦
¦работающих во    ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦вредных условиях ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦труда (расчет    ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦прилагается)     ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
+-----------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+--------+
¦                                                     Иной вид деятельности                                                  ¦
+----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------+
¦Спецпитание      ¦    x    ¦   x    ¦   x   ¦     x     ¦     x     ¦     x     ¦      x      ¦        ¦     x     ¦        ¦
¦работающих во    ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦вредных условиях ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦труда (расчет    ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
¦прилагается)     ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
+-----------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+--------+
¦Всего по         ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦      х      ¦        ¦     х     ¦        ¦
¦организации      ¦         ¦        ¦       ¦           ¦           ¦           ¦             ¦        ¦           ¦        ¦
------------------+---------+--------+-------+-----------+-----------+-----------+-------------+--------+-----------+---------



Начальник планово-экономического
отдела (экономист)                          ___________   _________________
                                            (подпись)      (И.О.Фамилия)


