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Отчет о выполнении мероприятий действующих республиканской, 
отраслевых и территориальных целевых программ по улучшению условий и 
охраны труда. Форма 4-охрана труда (Минтруда и соцзащиты) (квартальная)

Утвержден постановлением Белстата от 31.08.2011 N 239

---------------------------------------------------------------------------
¦                ГОСУДАРСТВЕННАЯ СТАТИСТИЧЕСКАЯ ОТЧЕТНОСТЬ                ¦
---------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------
¦     Представление искаженных данных государственной статистической      ¦
¦   отчетности, несвоевременное представление или непредставление такой   ¦
¦     отчетности влекут применение мер административной или уголовной     ¦
¦  ответственности в порядке, установленном законодательством Республики  ¦
¦                                Беларусь                                 ¦
---------------------------------------------------------------------------
  ----------------------------------------------------------------------
  ¦                               ОТЧЕТ                                ¦
  ¦ о выполнении мероприятий действующих республиканской, отраслевых и ¦
  ¦территориальных целевых программ по улучшению условий и охраны труда¦
  ¦               за январь - _______________ 20__ года                ¦
  ¦                                (месяц)                             ¦
  ----------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------   --------------------
¦                                  ¦     Срок      ¦   ¦  Форма 4-охрана  ¦
¦     Представляют респонденты     ¦ представления ¦   ¦труда (Минтруда и ¦
¦                                  ¦               ¦   ¦    соцзащиты)    ¦
+----------------------------------+---------------+   +------------------+
¦Юридические лица, находящиеся в   ¦  10-го числа  ¦   ¦Код формы ¦0604523¦
¦подчинении (ведении, входящие в   ¦после отчетного¦   ¦по ОКУД   ¦       ¦
¦состав) республиканских органов   ¦    периода    ¦   -----------+--------
¦государственного управления и иных¦               ¦
¦государственных организаций,      ¦               ¦   --------------------
¦подчиненных Правительству         ¦               ¦   ¦   Квартальная    ¦
¦Республики Беларусь, областных и  ¦               ¦   --------------------
¦Минского городского               ¦               ¦
¦исполнительного комитетов         ¦               ¦
¦  республиканскому органу         ¦               ¦
¦  государственного управления и   ¦               ¦
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¦  иной государственной            ¦               ¦
¦  организации, подчиненной        ¦               ¦
¦  Правительству Республики        ¦               ¦
¦  Беларусь, облисполкому, Минскому¦               ¦
¦  горисполкому;                   ¦               ¦
¦юридические лица без ведомственной¦  10-го числа  ¦
¦подчиненности - исполнители       ¦после отчетного¦
¦территориальных целевых программ  ¦    периода    ¦
¦по улучшению условий и охраны     ¦               ¦
¦труда                             ¦               ¦
¦  городскому (городов областного  ¦               ¦
¦  подчинения) и районному         ¦               ¦
¦  исполнительному комитету,       ¦               ¦
¦  местной администрации района в  ¦               ¦
¦  городе;                         ¦               ¦
¦городские (городов областного     ¦  15-го числа  ¦
¦подчинения) и районные            ¦после отчетного¦
¦исполнительные комитеты, местные  ¦    периода    ¦
¦администрации района в городе     ¦               ¦
¦  областным и Минскому городскому ¦               ¦
¦  исполнительным комитетам;       ¦               ¦
¦республиканские органы            ¦               ¦
¦государственного управления и иные¦               ¦
¦государственные организации,      ¦               ¦
¦подчиненные Правительству         ¦               ¦
¦Республики Беларусь, областные и  ¦               ¦
¦Минский городской исполнительные  ¦               ¦
¦комитеты - сводные статистические ¦               ¦
¦данные (информацию):              ¦               ¦
¦  по разделу I отчета;            ¦  20-го числа  ¦
¦                                  ¦после отчетного¦
¦                                  ¦    периода    ¦
¦  по разделам II и III отчета     ¦   20 января   ¦
¦     Министерству труда и         ¦               ¦
¦     социальной защиты Республики ¦               ¦
¦     Беларусь                     ¦               ¦
-----------------------------------+----------------
---------------------------------------------------------------------------
¦Полное наименование юридического лица _________________________________  ¦
¦_______________________________________________________________________  ¦
¦Почтовый адрес (фактический) __________________________________________  ¦
¦_______________________________________________________________________  ¦
¦Электронный адрес (www, e-mail) _______________________________________  ¦
+--------------------------------------------------------------------------



¦   Регистрационный номер респондента в   ¦  Учетный номер  ¦
¦     статистическом регистре (ОКПО)      ¦плательщика (УНП)¦
+-----------------------------------------+-----------------+
¦                    1                    ¦        2        ¦
+-----------------------------------------+-----------------+
¦                                         ¦                 ¦
------------------------------------------+------------------
                                РАЗДЕЛ I
    ВЫПОЛНЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ДЕЙСТВУЮЩИХ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ, ОТРАСЛЕВЫХ И
      ТЕРРИТОРИАЛЬНЫХ ПРОГРАММ ПО УЛУЧШЕНИЮ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА
                                                                 Таблица 1
---------------------------------------------------------------------------
¦           Наименование показателя            ¦  Код  ¦  Единица  ¦Всего ¦
¦                                              ¦строки ¦ измерения ¦      ¦
+----------------------------------------------+-------+-----------+------+
¦                      А                       ¦   Б   ¦     В     ¦  1   ¦
+----------------------------------------------+-------+-----------+------+
¦Запланировано средств на выполнение           ¦       ¦           ¦      ¦
¦предусмотренных программами мероприятий по:   ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           ¦      ¦
¦  техническому перевооружению и модернизации  ¦01 <*> ¦ миллионов ¦      ¦
¦  производств                                 ¦       ¦рублей <**>¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦  улучшению условий труда работников,         ¦02 <*> ¦ миллионов ¦      ¦
¦  снижению воздействия вредных и (или)        ¦       ¦рублей <**>¦      ¦
¦  опасных производственных факторов           ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Израсходовано средств на выполнение           ¦       ¦           ¦      ¦
¦предусмотренных программами мероприятий по:   ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           ¦      ¦
¦  техническому перевооружению и модернизации  ¦  03   ¦ миллионов ¦      ¦
¦  производств                                 ¦       ¦рублей <**>¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦  улучшению условий труда работников,         ¦  04   ¦ миллионов ¦      ¦
¦  снижению воздействия вредных и (или)        ¦       ¦рублей <**>¦      ¦
¦  опасных производственных факторов           ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Количество принятых правил, инструкций и      ¦       ¦           ¦      ¦
¦других нормативных правовых актов по охране   ¦       ¦           ¦      ¦
¦труда:                                        ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           ¦      ¦
¦  предусмотренных республиканской программой  ¦  05   ¦  единиц   ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦  предусмотренных отраслевой                  ¦  06   ¦  единиц   ¦      ¦



¦  (территориальной) программой                ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Количество организаций, внедривших систему    ¦  07   ¦  единиц   ¦      ¦
¦управления охраной труда (далее - СУОТ), -    ¦       ¦           ¦      ¦
¦всего                                         ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦  Из них:                                     ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           ¦      ¦
¦  внедривших СУОТ в соответствии с СТБ 18001  ¦  08   ¦  единиц   ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦     из них сертифицировали СУОТ на           ¦  09   ¦  единиц   ¦      ¦
¦     соответствие СТБ 18001                   ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦  внедривших СУОТ на основании OHSAS 18001    ¦  10   ¦  единиц   ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦     из них сертифицировали СУОТ на           ¦  11   ¦  единиц   ¦      ¦
¦     соответствие OHSAS 18001                 ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Количество подготовленных и изданных:         ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           ¦      ¦
¦  методических, справочных пособий            ¦  12   ¦  единиц   ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦  киновидеофильмов                            ¦  13   ¦  единиц   ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦  плакатов по охране труда                    ¦  14   ¦  единиц   ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Численность специалистов, которые прошли      ¦  15   ¦  человек  ¦      ¦
¦переподготовку (на базе высшего образования)  ¦       ¦           ¦      ¦
¦по специальности "Охрана труда"               ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Численность работников, повысивших            ¦  16   ¦  человек  ¦      ¦
¦квалификацию по вопросам охраны труда, -      ¦       ¦           ¦      ¦
¦всего                                         ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦  В том числе:                                ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           ¦      ¦
¦  руководители и специалисты                  ¦  17   ¦  человек  ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦  рабочие                                     ¦  18   ¦  человек  ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Количество проведенных семинаров по вопросам  ¦  19   ¦  единиц   ¦      ¦
¦охраны труда                                  ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Численность работников, принявших участие в   ¦  20   ¦  человек  ¦      ¦



¦семинарах                                     ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Количество выступлений на радио, телевидении, ¦  21   ¦  единиц   ¦      ¦
¦публикаций в печатных СМИ                     ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Количество оборудованных кабинетов по охране  ¦  22   ¦  единиц   ¦      ¦
¦труда или уголков по охране труда             ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Количество центров по охране труда            ¦  23   ¦  единиц   ¦      ¦
¦                                              ¦ <***> ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Количество базовых организаций по охране      ¦  24   ¦  единиц   ¦      ¦
¦труда                                         ¦ <***> ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Количество организаций, принявших участие в   ¦  25   ¦  единиц   ¦      ¦
¦смотре-конкурсе на лучшую организацию работы  ¦ <***> ¦           ¦      ¦
¦по охране труда                               ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Численность потерпевших при несчастных        ¦  26   ¦  человек  ¦      ¦
¦случаях на производстве - всего               ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦  Из них со смертельным исходом               ¦  27   ¦  человек  ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Количество рабочих мест на начало года -      ¦  28   ¦  единиц   ¦      ¦
¦всего                                         ¦<****> ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦  Из них с вредными и (или) опасными          ¦  29   ¦  единиц   ¦      ¦
¦  условиями труда                             ¦<****> ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Количество рабочих мест, приведенных в        ¦  30   ¦  единиц   ¦      ¦
¦соответствие с требованиями гигиенических     ¦       ¦           ¦      ¦
¦нормативов                                    ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Количество рабочих мест, на которых улучшены  ¦  31   ¦  единиц   ¦      ¦
¦условия труда                                 ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Списочная численность работников на начало    ¦  32   ¦  человек  ¦      ¦
¦года - всего                                  ¦<****> ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦  Из них занятых на рабочих местах с вредными ¦  33   ¦  человек  ¦      ¦
¦  и (или) опасными условиями труда            ¦<****> ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Численность работников, условия труда которых ¦  34   ¦  человек  ¦      ¦
¦приведены в соответствие с требованиями       ¦       ¦           ¦      ¦



¦гигиенических нормативов                      ¦       ¦           ¦      ¦
¦                                              ¦       ¦           +------+
¦Численность работников, условия труда которых ¦  35   ¦  человек  ¦      ¦
¦улучшены                                      ¦       ¦           ¦      ¦
-----------------------------------------------+-------+-----------+-------
    --------------------------------
    <*>  Данные  по строкам 01, 02 заполняются только в отчете за январь -
март.
    <**>  Данные  в  миллионах  рублей  заполняются  с  одним знаком после
запятой.
    <***>  Данные   по   строкам 23 - 25  заполняются  только  в отчете за
январь - декабрь.
    <****> Данные по строкам 28, 29, 32, 33 заполняются только в отчете за
январь - март.
                                РАЗДЕЛ II
     ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ В УСЛОВИЯХ ВОЗДЕЙСТВИЯ ВРЕДНЫХ
ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ФАКТОРОВ, НЕ ОТВЕЧАЮЩИХ ГИГИЕНИЧЕСКИМ НОРМАТИВАМ, А ТАКЖЕ
               ТЯЖЕЛЫМ ФИЗИЧЕСКИМ И НАПРЯЖЕННЫМ ТРУДОМ <*>
                                                                 Таблица 2
                                                                 (человек)
---------------------------------------------------------------------------
¦              Наименование показателя               ¦ Код  ¦Всего¦Из них ¦
¦                                                    ¦строки¦     ¦женщин ¦
+----------------------------------------------------+------+-----+-------+
¦                         А                          ¦  Б   ¦  1  ¦   2   ¦
+----------------------------------------------------+------+-----+-------+
¦Численность работников, занятых в условиях          ¦      ¦     ¦       ¦
¦воздействия:                                        ¦      ¦     ¦       ¦
¦                                                    ¦      ¦     ¦       ¦
¦  повышенного уровня шума                           ¦  40  ¦     ¦       ¦
¦                                                    ¦      +-----+-------+
¦  повышенного уровня вибрации                       ¦  41  ¦     ¦       ¦
¦                                                    ¦      +-----+-------+
¦  повышенных концентраций вредных химических веществ¦      ¦     ¦       ¦
¦  в воздухе рабочей зоны:                           ¦      ¦     ¦       ¦
¦                                                    ¦      +-----+-------+
¦     запыленности (пыли, аэрозоли)                  ¦  42  ¦     ¦       ¦
¦                                                    ¦      +-----+-------+
¦     загазованности (пары, газы)                    ¦  43  ¦     ¦       ¦
¦                                                    ¦      +-----+-------+
¦  повышенного уровня неионизирующих полей и         ¦      ¦     ¦       ¦
¦  излучений (в том числе лазерное и                 ¦      ¦     ¦       ¦
¦  ультрафиолетовое)                                 ¦  44  ¦     ¦       ¦
¦                                                    ¦      +-----+-------+



¦  повышенного уровня ионизирующего излучения        ¦  45  ¦     ¦       ¦
¦                                                    ¦      +-----+-------+
¦  прочих вредных производственных факторов          ¦  46  ¦     ¦       ¦
¦                                                    ¦      +-----+-------+
¦Численность работников, занятых тяжелым физическим  ¦      ¦     ¦       ¦
¦трудом                                              ¦  47  ¦     ¦       ¦
¦                                                    ¦      +-----+-------+
¦Численность работников, занятых напряженным трудом  ¦  48  ¦     ¦       ¦
-----------------------------------------------------+------+-----+--------
    --------------------------------
    <*> Раздел II заполняется только в отчете за январь - декабрь.
                               РАЗДЕЛ III
ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ, ПОЛЬЗУЮЩИХСЯ КОМПЕНСАЦИЯМИ ПО УСЛОВИЯМ ТРУДА <*>
                                                                 Таблица 3
                                                                 (человек)
---------------------------------------------------------------------------
¦              Наименование показателя                ¦ Код  ¦Всего¦Из них¦
¦                                                     ¦строки¦     ¦женщин¦
+-----------------------------------------------------+------+-----+------+
¦                         А                           ¦  Б   ¦  1  ¦  2   ¦
+-----------------------------------------------------+------+-----+------+
¦Численность работников, которые пользуются           ¦      ¦     ¦      ¦
¦компенсациями по условиям труда                      ¦  50  ¦     ¦      ¦
¦                                                     ¦      +-----+------+
¦Численность работников, которым предоставляется      ¦      ¦     ¦      ¦
¦право на:                                            ¦      ¦     ¦      ¦
¦                                                     ¦      ¦     ¦      ¦
¦  дополнительный отпуск                              ¦  51  ¦     ¦      ¦
¦                                                     ¦      +-----+------+
¦  сокращенную продолжительность рабочего времени     ¦  52  ¦     ¦      ¦
¦                                                     ¦      +-----+------+
¦  бесплатное обеспечение лечебно-профилактическим    ¦      ¦     ¦      ¦
¦  питанием                                           ¦  53  ¦     ¦      ¦
¦                                                     ¦      +-----+------+
¦  бесплатное обеспечение молоком или равноценными    ¦      ¦     ¦      ¦
¦  пищевыми продуктами                                ¦  54  ¦     ¦      ¦
¦                                                     ¦      +-----+------+
¦  оплату труда в повышенном размере                  ¦  55  ¦     ¦      ¦
¦                                                     ¦      +-----+------+
¦  пенсию по возрасту за работу с особыми условиями   ¦      ¦     ¦      ¦
¦  труда:                                             ¦      ¦     ¦      ¦
¦                                                     ¦      ¦     ¦      ¦
¦     по Списку N 1                                   ¦  56  ¦     ¦      ¦
¦                                                     ¦      +-----+------+



¦     по Списку N 2                                   ¦  57  ¦     ¦      ¦
¦                                                     ¦      +-----+------+
¦     по перечню текстильных производств и профессий  ¦      ¦     ¦      ¦
¦     работниц текстильного производства              ¦  58  ¦     ¦      ¦
------------------------------------------------------+------+-----+-------
    --------------------------------
    <*> Раздел III заполняется только в отчете за январь - декабрь.
                                                                 Таблица 4
                          Справочная информация
--------------------------------------------------------------------------
¦Сведения о ходе разработки и совершенствования отраслевых и             ¦
¦территориальных СУОТ, других выполненных мероприятиях, не               ¦
¦предусмотренных в отчете, причинах невыполнения запланированных         ¦
¦мероприятий и показателей, предусмотренных в программе:                 ¦
+------------------------------------------------------------------------+
¦                                                                        ¦
+------------------------------------------------------------------------+
¦                                                                        ¦
--------------------------------------------------------------------------
Руководитель (уполномоченный заместитель
руководителя) юридического лица           ___________   ___________________
                                          (подпись)    (инициалы, фамилия)
____________________________________           "__" _______________ 20__ г.
(фамилия, собственное имя, отчество                (дата составления
 контактного лица, номер телефона,                  государственной
    адрес электронной почты)                    статистической отчетности)


